
MADDE 27.- 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun 18 inci maddesi
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
Meslek hastalığının tespiti
Madde  18.-  Meslek  hastalığı  halinde,  bu  Kanunda  yazılı  yardımlardan
yararlanmak için, sigortalının çalıştığı işte veya iş yerinde meslek hastalığına
tutulduğunun ilgili Sosyal Sigortalar Kurumu meslek hastalıkları hastanesince
düzenlenecek  usulüne  uygun  sağlık  kurulu  raporu  ve  dayanağı  tıbbi
belgelerle tespit edilmesi gereklidir. 
Meslek hastalığı; sigortalı olarak çalıştığı ve böyle bir hastalığa sebep olacak
işten veya iş yerinden ayrıldıktan sonra meydana çıkmış ise sigortalının bu
Kanunla  sağlanan  yardımlardan  yararlanabilmesi  için;  eski  işinden  veya  iş
yerinden fiilen ayrılması ile hastalığın meydana çıkması arasında bu hastalık
için; yönetmelikte belirtilen süreden daha uzun bir zamanın geçmemiş olması
gerekir. 
Ancak,  meslek hastalığının klinik ve laboratuvar bulgularıyla kesinleştiği  ve
meslek  hastalığına  yol  açan  etkenin,  iş  yeri  incelemesi  ile  kanıtlandığı
hallerde,  yükümlülük  süresi  aşılmış  olsa  bile,  söz  konusu  hastalık,  Sosyal
Sigorta Yüksek Sağlık Kurulunun onayı ile meslek hastalığı sayılabilir.
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