TORKIYE HOKUMETI iLE MILLETLER ARASI CALISMA TESKILATI
ARASINDA TURKIYEDE BiR CALISMA ENSTiTUSU KURULMASINA
MUTEALLIK 13 SAYILI EK ANLASMA

Milletlerarasi Calisma Teskilati (Badema Teskilati diye anilacaktir.) ve
Turkiye Hukimeti (Bademe Hukumet diye anilacaktir.)

Birlesmis Milletler, Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Teskilati,
Milletlerarasi Calisma Teskilati ve Dlnya Saglik Teskilati tarafindan Turkiye
HukUmeti ile 5 Eylul 1951 de aktedilen Esas Anlasma (Badema esas
Anlasma diye anilacaktir.) Hukumleri dairesinde, ve Hukumet tarafindan
ele alinmis bulunan Calisma sartlari, isci Saghgi ve is emniyeti, isci-isveren
munasebetleri, is gucu ve sosyal guvenlik mevzularinin tanzim ve
murakebesi islerinde vazifeli bulunanlarin bu sahalardaki, bilgilerini
arttirmak ve ihtisas edinmelerini mumkun kilmak icin Turkiye’'de bir
Calisma Enstitisu (Bademe Enstitu diye anilacaktir) kurulmasi arzusu ile,

Asagidaki hususlarda mutabik kalmislardir.

MADDE |

1. -Enstitl Yakin ve Orta Dogu’da bu ek anlasmanin mukkaddeme
kisminda godsterilen islerde calisan memurlarin egitim gérmelerine
acik bulunacaktir.

2. -Enstitd’nin ifa edecegi hizmetler bilhassa su noktalar
etrafindan toplanacaktir:

a) Bu ek enlasmanin mukaddeme kisminda sahsi gecen
mevzularla vazifeli Hukumet dairelerinin gelismis
hususunda HukUmetin selahiyetli makamlari ile istisare
etmek suretiyle tetkikler yapmak ve bunlara muteallik
programlarin hazirlanmasina yardim etmek;

b) Alakall memurlarin tekamullerini temin sadedinde takip
olunacak usulleri idarenin calisma sartlarina intiba ettirmek
gayebiye gerekli tetkikleri yapmak;



C) Calisma servislerince tatbik edilen usul ve esaslar
hakkinda calisma meseleleri ile vazifeli memurlar icin
merkez'de ameli tekamul kurallari tertip etmek;

d) Taleb halinde, vesaik temin etmek ve istisari hizmette
bulunmak veya ilgili dairelerde 6gretici denemeler ve
gosteriler tertip etmek yahit teknik nesriyat, dinleme ve
gorme malzemesi, el kitaplari, formuler ve egitim 6rnekleri
temin etmek sureti ile, 6grenilen usul ve esaslarin alakall
daireler tarafindan tatbikine yardim etmek;

3. - Teskilatca temin edilen personel, gerek vazifelerini ifa
ederken gerekse Ensitinun idaresi ve egitim programlarinin tesbit
ve tatbiki sirasinda HlUkUmetin selahiyettar makam ve memurlari
ile siki bir istisare ve tam bir isbirligi halinde calisacaklardir.

4, - Enstitu’'de:
a) Teknik dokiman ve etudleri ihtiva eden bir ihtisas
katuphanesi,
b) Korunma tedbir ve vasitalari ile calisma sartlarinin

kontrolline ait olmak Uzere daimi bir mesher,

C) Kurslarin ve tedris malzemesinin milli lisana tercume
ve yayimi ile 6gretim ve etudleri icin lGzumlu diger
kolayliklari saglamak Uzere bir servis bulunacaktir.

5. — Milletlerarasi Teknik Yardimin sona ermesi uzerinde
HUkUmetin eksperlere teknik asistan olarak tayin edecegi ve
Teskilatl tarafindan temin olunan eksper sayisi kadar elemanin
ihtisas sahibi kilinmasi suritiile, Enstitid’ntn teknik ve fiili idaresi,
techizat ve malzemesi tedricen HukUmetin yetkili organina
devredilecektir.

MADDE II

1. -Teskilat adina hareket eden Milletlerarasi Calisma Burosu
Genel Muduru, Esas Anlasmanin Umumi hukumlerine uygun



olarak ve mali imkanlarin musaadesi dahilinde Hukumete
asagidaki teknik yardimi temin edecektir:

a) Calisma servislerinin kurulusu ile bu servisler
tarafindan tatbik edilen idare sekil ve usulleri
mevzularinda bes eksper sifatini haiz olan ve Enstitid’nln
ihdasi tarihinden itibaren bes sene muddetle vazife ifa
edecek bir genel sekreter,

Bu bes senelik devrenin inkizasindan evvel Hukumet ile
Teskilat durumu g6zden gecirerek Enstiti’'nun mustakbel
idaresinin saglanmasi icin lUzumlu tedbirlerin alinmasi
hususunda mutabik kalacaklardir.

b) | nci maddede belirtilen Enstitu faaliyetlerini kendi
sahalarinda tahakkuk ettirmekle vazifeli olan ve isgucu, is
emniyeti ve calisma servislerinin muhtelif kollarina ait
mevzularda ihtisas sahibi bulunan bir eksper heyeti.

ik faaliyet devresinde Enstitiide, is teftisinin tanzimi ve isleyisi
(bu konuya is sartlarinin murakebe usulleri istatistik
derlemeleri ve ilgili diger belgelerin hazirlanmasi ve
derlenmesi dahildir) mevzularinda ihtisasi bulunan en az bir
eksper ile is kazalarinin 6nlenmesi ve meslek hastaliklari
konusunda ihtisas sahibi olan bir eksper bulundurulacaktir.
Enstitl faaliyetlerinin inkisafina muvazi olarak Teskilat
tarafindan ayrica en az u¢ eksper temin edilecektir.

c) Teknik Yardim programi fonlarinin kullanilmasina
muteallik hukumlerin ve mali imkanlarin musaadesi
dahilinde, Enstitunun faaliyeti icin lGzumlu teknik
dokumantasyon ve techizat.

2. - Teskilat, Yakin ve Orta Dogu memleketlerinden gelecek
namzetlere burslar temin edecektir.

MADDE |1l

Hukimet bu ek anlasmada bahsi gegen teknik yardim icin merkezi
koordinasyon organi olarak Calisma Vekaletini tayin edecek ve Teskilat



isbu teknik yardima muteallik hususlarda mezkur vekaletle muamelede
bulunacaktir.

MADDE IV

1. - Teskilat isbu teknik yardima muteallik asagidaki mali ve idari
mukallefiyetleri deruhte edecektir:

a) Esas anlasmanin lll nci maddesinin 1 nci paragrafinda
derpis olunan mukallefiyitler.

b) Eksperlere mahalli para ile 6denecek gecim masraflari
(ikamet, seyahat ve yerlesme masraflari), HikiUmet bu
masraflara asagida 3 e) parafrafinda tayin edilen sekilde
istirak edecektir.

2. - EnstitU tarafinda tertip olunacak kurslara belgenin diger
memleketlerinin stajyerlerinin istirakindan muatevellit masraflar,
yapilacak musterek bir anlasma esaslari dairesinde, Teskilati ile
alakall memleketler arasinda taksim edilecektir.

3. - Hukimet asagidaki idari ve mali mukellefiyetleri deruhte
edecektir.

a) Isbu maddenin | b.) parafrafinda s6zU gecen ve Teknik
Yardim Heyeti tarafindan Turkiye icin mali devre basindaki
rayice gore gundelik gecim masrafi olarak tesbit edilen
miktarin eksperlerin Turkiye'de vazife ile gegirecekleri gun
adedi ile basili zarfindan tahassul edecek meblagin ylzde
ellisine tekabul eden kismi

HUkUmet eksperlere ikametgah temin ettigi taktirde, bu
suretle ayni olarak yapilacak yardim gundelik gecim masrafinin
tamaminin ylzde kirkina tekabul edecektir. SOyleki, mahalli
para ile Hikiumet tarafindan her ekspere ikametgah temin
edilen gunler icin 6denecek miktar, gundelik gecim masrafinin
yuzde onuna indirilecektir.

b) Teknik asistanlar ve Enstitunun faaliyetlerini yuridtmek
uzere luzumlu gorulecek tercuman, mutercim, sekreter,



memur, 3 tane daktilo, teknisyen, vesair mumesil yerli
memur ve hizmetliler.

C) Munasip blro ve ders mahalleriyle gerekli buro esya,
malzeme ve techizati.

d) Resmiislericin posta, telgraf ve telefon muhasebe
masraflari.

e) Eksperlerin Teknik Yardim mevzulari ile alakali olarak
memleket icinde yapacaklari seyahatlar icin lUzumu halinde
yatakli vagonda dahil olmak Uzere birinci mevzi nakil
vasitasi urctleri.

f) Enstitunun faaliyeti icin [Uzumlu techizat malzeme ve
esyanin nakil ve yerlestiriimesi ile memleket dahilinde imal
edilen techizat ve malzemenin mubayaasi.

g) Hukimet memurlarina bahs olunan esaslar dairesinde
eksperlerin tibbi bakimi ve hastanede yatirilmalari.

h) Enstitt kurslarina katilacak yerli personelin masraflarini

i) HukUmet ile Teskilatin Uzerinde karsilikl anlasmaya
varacaklari ve lzumlu goérecekleri diger kolayliklari,

4. — HUukumet Esas anlasmanin Il (3) maddesine uygun olarak
bu ek anlasma geregince mahalli para ile yapilmasi lazim gelen
masraflari karsilamak Uzere bir fontesis edecektir.

MADDE V

1. - Bu ek anlasma hukumleri, Esas anlasmanin V nci
maddesine uygun olarak, Hukimet ve Teskilat arasinda
karsilikh anlasma ile tadil olanabilir.



2. - Bu ek anlasmayi gerek Hukimet, gerek Teskilat diger
tarafa ihbar suretiyle sona erdirebilir. Ve Anlasma bdyle bir
ihbarin vusulunu takip eden 60 gun nihayatinde sona erer.

Yukaridaki htkUmleri teyiden, Hukimetin ve Teskilatin usull
dairesinde yetkilendirilmis temsilcileri olarak asagidaki imza
sahipleri isbu 13 numaral ek anlasmayi 17/1/1955 tarihinde
ISTANBUL’ da imzalamislardir.

2003 YILINDA GERCEKLESEN EGITIM SEMINERLERIMiz

Kamu Kurum ve Kuruluslari : 30 adet

Ozel Sektér isyerlerine : 19 adet

Hizmet ici Egitimleri : 9 adet
Toplam : 58 adet

Toplam Katihm Sayisi: 4777, E:2488, K: 1289

Toplam gun sayisi: 314 gun, 2355 saat

Adam/Gun=4777/314=15 Adam/GuUn

Saat/Adam=2355/4777=0,49 saat/adam

2003 YILINDA GERCEKLESEN SAGLIKLI YASAM EGITiMI

BAG-KUR : Katilim:207 kisi E:207 K:- Gun: 3
SSK : Katim:170 kisi  E:128 K:42 Gun:4
ISKUR : Katihm:182 kisi  E: 92  K:90 Gin:7



Toplam Katilim sayisi : 559 kisi, E:427 K:132

Toplam GuUn : 14 gun 105 saat

Adam/Gun=559/14=40 adam/Gun

Saat/Adam=105/559=0,18 saat/adam

2003 YILI GENEL DURUM OZETi

Katilim: 5336 Kkisi E:3915 K:1421

GUn: 328 gun, 2460 saat

Adam/Gun=5336/328=16 gun/adam

Saat/Adam= 2460/5336=0,46 saat/adam

2004 YILI BUGUNE KADAR GERCEKLESEN EGIiTiM SEMINERLERIMIiZ

Kamu Kurum ve Kuruluslan : 5 adet

Ozel Sektér isyerleri : 4 adet

ic Hizmet Egitimleri

GUn: 24 gun 180 saat

Adam/Saat=240/180=1,33 saat/adam

Adam/GUun=240/24=10 adam/gun



