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Yonetmelikler
Teror Eylemleri Nedeniyle Sehit Olan veya Cahsamayacak Derecede Malul Kalan Kamu Gorevlileri ile Er ve
Erbaslarin Yakinlariin Malul Olup da Cahsabilir Durumda Olanlarm istihdamn Hakkinda Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgindan:

MADDE 1- 29/3/1996 tarihli ve 22595 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Teror Eylemleri Nedeniyle Sehit Olan veya Calisamayacak Derecede Malul Kalan
Kamu Gérevlileri ile Er ve Erbaglarin Yakinlarinin Malul Olup da Calisabilir
Durumda Olanlarin Istihdami Hakkinda Y&netmeligin 5 nci maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

"Isyerlerinin bu kapsamda ¢alistiracag isci sayisi, o isyerinde bu
Yonetmelik geregince calistirilanlar ile 1475 sayil Is Kanununun 25 inci
maddesi geregince calistirilan 6ziirlii ve eski hiikiimliiler diisiildiikten sonra
hesaplanir."

MADDE 2- Ayn1 Y 6netmeligin 7 nci maddesinin birinci fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmis ve aynt maddeye birinci fikradan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmistir.

"Bagvurularda, ¢aligabilir durumdaki maluliin kendisi, sehit veya
calisamayacak durumdaki maluliin es, cocuk ya da kardeslerinden birinin talebi
esas aliir. Sehidin esi, esinin

olmamasi veya talepte bulunmamasi halinde, ¢alismayan g¢ocuklardan biri,
cocuklari da yoksa veya yagslari itibariyla ¢alisamayacak durumda iseler veli
ya da kanuni vasilerinin onlar adina ig hakkindan feragat ettigine dair
belgenin ibrazi lizerine, herhangi bir iste ¢alismayan kardeslerinden birinin
talebi esas alinir."

"Is hakki kullanilmadig1 takdirde sehit veya maluliin, yaslari itibartyla
calisamayacak durumda olan ¢ocuklarindan biri, ¢aligma yagina geldiginde
Y 6netmelik hiikiimlerinden yararlandirilir.”

MADDE 3- Ayn1 Ydnetmeligin 8 inci maddesinin {igilincii fikrasinda gegen 5
yillik siire 10 y1l olarak degistirilmistir.

MADDE 4- Ayn1 Yonetmeligin 12 nci maddesinin tigilincii fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

"Idari nitelikteki para cezalari ilgililere usuliine gére teblig edilir.
Verilen idari nitelikteki para cezalari, 6183 say1li Amme Alacaklari Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére mahalli mal miidiirliikleri veya vergi
dairelerince tahsil olunur."

MADDE 5- Bu Y 6netmelikle Is ve Isci Bulma Kurumu'na yapilan atiflar
Tiirkiye Is Kurumuna yapilmis sayilir.

Yiriirlik
MADDE 6- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiriitme
MADDE 7- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani






